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REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRODY
POLSKIEGO ZWIAZKU INZYNIEROW | TECHNIKOW BUDOWNICTWA
im. PROF. ALEKSANDRA DYZEWSKIEGO

Nagroda imienia prof. Aleksandra Dyzewskiego jest przyznawana za
wybitne osiqgniecia naukowe i praktyczne z zakresu inzynierii
przedsiewzieC inwestycyjnych i proceséw budowlanych. Nagroda
moze bycC rowniez przyznana za catoksztatt dziatalnosci naukowej lub
praktycznej w wymienionym zakresie.

Nagroda ma dwie kategorie: za osiggniecia naukowe oraz za
osiggniecia praktyczne. Nagrody w obu kategoriach sg corocznymi,
Indywidualnymi i jednorazowymi.

Kandydaci do nagrody za osiggniecia naukowe powinni
legitymowac sie réwniez osiggnieciami praktycznymi z zakresu
projektowania technologii i organizacji budowy lub realizacji proceséw
iInwestycyjnych.

. Kandydatami do nagrody mogg by¢ obywatele polscy.

W danym roku kalendarzowym moze by¢ przyznana tylko jedna
nagroda w kategorii za osiggniecia naukowe oraz jedna nagroda w
kategorii za osiggniecia praktyczne.

Nagrody majg znaczenie prestizowe. Laureaci otrzymuijg dyplomy.
TresC dyplomu i uzasadnienie przyznanej nagrody ustala Kapituta
nagrody. Wreczanie nagrod odbywa sie w sposdb uroczysty i jest
dokonywane na Krajowym Zjezdzie Delegatéw PZITB lub podczas
Konferencji Naukowej w Krynicy. ZG PZITB zaprasza laureatdw na
Konferencje Naukowq w Krynicy lub na Krajowy Zjazd Delegatéw.

. Kandydatow do nagrody mogq zgtaszaé: Zarzad Gtéwny PIZITB,

Oddziaty PZITB, Komitet Nauki PZITB, cztonkowie Komitetu Inzynieri
Lgdowe] | Wodnej PAN, cztonkowie Kapituty oraz laureaci nagrody.
Wniosek powinien zawiera¢ zyciorys zawodowy kandydata oraz
wszelkie informacje i materiaty niezbedne do merytorycznej oceny
osiggniec naukowych i praktycznych.

Kandydatow do nagrody, wraz z odpowiednig dokumentacja, nalezy
zgtaszaC do Zarzgdu Gtoéwnego PZITB w terminie do 30 kwietnia

kazdego roku.



9. Nagrode przyznaje Kapituta powotana przez Prezydium Zarzgdu
Gtownego PIZITB. Kapituta powotywana jest na okres kadendii
odpowiadajgcy terminom kadencji wtadz Zwigzku. Przewodniczacego
oraz Sekretarza Kapituty wybiergjq jej cztonkowie.

10.Kapituta dziata w imieniu PZITB. Kapituta rozpatruje wnioski na
postawie dostarczonych materiatdw oraz witasnego rozeznania.
Kapituta przyznaje nagrody wiekszoscig gtosdw, wskazujgc imiennie
kategorie nagrody i podajgc krotkie uzasadnienie jej przyznania. Praca
w Kapitule jest honorowa.

I'1.Decyzje Kapituty nagrody im. prof. A. Dyzewskiego podawane do
publiczne] wiadomosci w  wybranych czasopismach z zakresu
budownictwa.

12.Przyznanie uprzednio innej nagrody za podobne osiggniecia nie
stanowi przeszkody do przyznania nagrody im. prof. A. Dyzewskiego.
Whnioski kandydatéw, ktérzy nie otrzymali nagrody moga byé
rozpatrywane w nastepnej edycji pod warunkiem ich ponownego
zgtoszenia. Laureaci nagréd nie mogg kandydowaé ponownie do
nagrody w tej samej kategorii.

13.Prace administracyjne zwigzane z dziataniem Kapituty prowadz
sekretariat ZG PZITB. Koszty z tym zwigzane (korespondencia, delegacie)
sg pokrywane z budzetu Zarzgdu Gtéwnego. Sekretariat przechowuije w
siedzibie ZG PZITB dokumentacie prac Kapituty.

I14.Regulamin zostat przyjety uchwatg nr 85/2011 Zarzgdu Gtéwnego

PZITB w dniu13 wrzesnia 2011 roku. Traci moc regulamin przyjety w dniu
16 grudnia 2008 .
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